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Statuten des Vereins

,Osterreichische Turn- und Sportunion Geng*

81 Name und Sitz
(1) Der Verein fiihrt den Namen ,Osterreichische Tumd Sportunion Geng".

(2) Er hat seinen Sitz in der politischen Gemeinde ieeg.

§2 Zweck

Der Verein, dessen Tatigkeit nicht auf Gewinn dagtist und der ausschliel3lich gemeinnitzige
Zwecke im Sinne der BAO verfolgt, bezweckt die lgitighe und geistige Ertlichtigung seiner
Mitglieder durch Pflege aller Art von Leibestibungerter Bedachtnahme auf die sittlichen und
kulturellen Werte des Osterreichischen Volks- umdughtums.

Der Verein verfugt mit dem ,Reit- und Fahrvereikifchschlag-Geng*“ tber einen Zweigverein
iSd 8 4 des Vereinsgesetzes 2002; dieser ist autcjiedd des Hauptvereins.

83 Zweckverwirklichung, Mittel
(1) Zur Zweckverwirklichung bedient sich der Veraleeller und materieller Mittel.

(2) Ideelle Mittel sind:

- Pflege, Unterstitzung und Forderung der Leibestdoinguf allen Gebieten des
Sportes fur alle Altersstufen;

- geistige und fachliche Erziehung bzw Ausbildung sportlichen Bereich durch
Ausbildungslehrgange, die Abhaltung von Vortragdglu

- die Veranstaltung von sportlichen Wettbewerben;

- die Herausgabe von Mitteilungsblattern;

- die Errichtung von Turn- und Sportstatten.

3) Materielle Mittel sind:

- Beitrittsgebihren und Mitgliedsbeitrage;



(4)

84
1)

(2)

()

85
(1)

(2)
3)

(4)

()

(6)

- Spenden, Vermachtnisse und sonstige Zuwendungen;

- Ertragnisse aus geselligen Veranstaltungen wie aBv&anstaltungen, Kréanzchen,
Maifest, Sommernachtsfest, Zeltfest, Hallenfestudg

- Ertragnisse aus kulturellen Veranstaltungen;

- Eintrittsgebihren bei sportlichen Veranstaltungen.

Die Mittel des Vereines sind ausschlief3lich flie Vereinszwecke zu verwenden. Die
Mitglieder des Vereins durfen keine Gewinnanteite un ihrer Eigenschaft als Mitglieder
keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln des Verzinalten.

Mitglieder

Mitglieder des Vereines kdénnen samtliche Pezaowerden, die sich offenbar zu den
Vereinszwecken bekennen und hinsichtlich dererekéinsschlussgrinde (8 6 Abs 4 der
Satzung) vorliegen.

Mitglieder des Zweigvereins ,Reit- und Fahrvergikirchschlag-Geng“ sind nach diesen
Statuten und den damit korrespondierenden einsgelidd@estimmungen der Statuten des
Zweigvereins auch Mitglieder des Hauptvereins; Mégliedschaft im Zweigverein
bewirkt demnach ohne weiteres auch die Mitglied&chmHauptverein.

Der Verein bekennt sich uneingeschrankt zumn@satz der Gleichheit aller seiner
Mitglieder. Ungleichbehandlungen einzelner Mitgkedmuissen sich daher auf eine
entsprechende sachliche Rechtfertigung grinden.

Uber die Aufnahme von Mitgliedern entscheider &/orstand. Eine Ablehnung der
Aufnahme muss nicht gesondert begriindet werden.

Rechte und Pflichten der Mitglieder

Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Vertatigsingen des Vereins teilzunehmen und die
Einrichtungen des Vereins zu beanspruchen.

Den Mitgliedern steht das aktive und passivéwéght zu.

Mindestens ein Zehntel der Mitglieder kann vovorstand die Einberufung einer
Generalversammlung verlangen.

Die Mitglieder sind in jeder Generalversammlwan Vorstand tber die Tatigkeit und
finanzielle Gebarung des Vereins zu informieren.nWanindestens ein Zehntel der
Mitglieder dies unter Angabe von Grinden verlaimgtt der Vorstand den betreffenden
Mitgliedern eine solche Information auch sonst bmd Wochen zu geben.

Die Mitglieder sind vom Vorstand Uber den gdfmi Rechnungsabschluss
(Rechnungslegung) zu informieren. Geschieht diedein Generalversammlung, sind die
Rechnungsprufer einzubinden.

Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessales Vereins zu fordern und alles zu
unterlassen, wodurch das Ansehen des Vereins Abledeiden kbnnte. Sie haben die
Vereinsstatuten und die Beschliisse der Vereinsergaibeachten.
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Die Mitglieder sind zur punktlichen Zahlung dgeitrittsgebihr und der Mitgliedsbeitrage
in der von der Generalversammlung beschlossener Wéipflichtet.

Beendigung der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschatft erlischt durch Tod, durcleifrilligen Austritt oder durch Ausschluss.

Der freiwillige Austritt ist schriftich mitzgilen; die Rechtswirksamkeit der
Austrittserklarung ist nicht an die Einhaltung loeshter Termine oder Fristen gebunden.

Uber den Ausschluss eines Vereinsmitgliedescheidet der Vorstand, wobei dem
betroffenen Mitglied eine Kopie des gesondert d$dich zu protokollierenden

Vorstandsbeschlusses mittels eingeschriebener dpolstisg zuzustellen ist. Der
Ausschluss wird mit jener Zustellung wirksam. Ermtkanur bei Vorliegen der im

nachfolgenden Absatz genannten Voraussetzungeigemfo

Ausschlussgrinde sind gegeben, wenn

- das Mitglied trotz zweimaliger schrifticher Mahrginund unter Setzung einer
angemessenen Nachfrist langer als 6 Monate miZdblung des Mitgliedsbeitrages
im Ruckstand ist; oder

- einer der Tatbestande des § 1210 ABGB vorliegt.

Vereinsorgane
Organe des Vereins sind

- die Mitgliederversammlung iSd 8 5 Abs 2 VereinsG;

- das Leitungsorgan iSd 8 5 Abs 3 VereinsG - in dieSatzung als ,Vorstand®
bezeichnet -;

- die Rechnungsprufer iSd 8 5 Abs 5 VereinsG; sowie

- das Schiedsgericht iSd 8§ 14 VereinsG.

Generalversammmlung
Die Generalversammlung ist die Mitgliederversdong iSd 8 5 (2) des VereinsG 2002.
Eine ordentliche Generalversammlung ist mirelesialle zwei Jahre abzuhalten.

Eine aulRerordentliche Generalversammlung fiadét

- Beschluss des Vorstands oder der ordentlichen @eeesammlung,
- schriftlichen Antrag von mindestens einem ZehnezlMitglieder,

- Verlangen der Rechnungsprifer gemal 8 21 Abs Sn&sse

- Beschluss der / eines Rechnungsprufer/s gemalAB25 VereinsG
binnen 4 Wochen statt.

Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den wuBentlichen Generalversammlungen
sind alle Mitglieder mindestens 2 Wochen vor demniiie schriftlich, mittels Telefax oder
per E-Mail unter Bekanntgabe der Tagesordnung &deun. Die Einberufung erfolgt
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durch den Vorstand, im Falle einer au3erordentlicdBeneralversammlung auf Verlangen
oder Beschluss (eines) der Rechnungsprufer(s) dliese(n).

Antrage zur Generalversammlung sind mindest8nsTage vor dem Termin der
Generalversammlung beim Vorstand schriftlich eiemiven. Telefaxtbertragung oder E-
Mail-Sendung entspricht nicht dem Schriftformerfemis.

Die Tagesordnung zur Generalversammlung hatlesiiens zu enthalten:

- Genehmigung des Protokolls der letzten Generalwerdang; dieses ist zum Zwecke
der vorherigen Einsicht an allgemein zuganglich&ll& mindestens 2 Wochen vor
dem Termin fir die Mitglieder bereit zu halten, wof in der Einladung hinzuweisen
ist, oder aber am Beginn der Generalversammlunguw@gen;

- Entgegennahme und Genehmigung der Rechenschaftdieeder Organe und des
Rechnungsabschlusses unter Einbindung der Rechpnirgys

- Wahl und Enthebung der Mitglieder des VorstandsderdRechnungsprufer;

- Entlastung des Vorstands;

- Festsetzung der Hohe der Beitrittsgebihr und dégliddsbeitrage;

- Beschlussfassung Uber Statutenanderungen uncedidllige Auflésung des Vereins;

- Beratung und Beschlussfassung tber sonstige adfadgsordnung stehende Fragen.

Die Generalversammlung ist beschlussfahig, wemindestens die Halfte der
stimmberechtigten Mitglieder anwesend ist. Nachafbkiner %2 Std ab dem festgesetzten
Termin ist die Generalversammlung ohne Rucksichit die Zahl der anwesenden
Mitglieder beschlussfahig. Stimmberechtigt sind g@me Mitglieder ab einem Alter von
14 Jahren.

Die Beschlisse werden mit einfacher Stimmenhmghr gefasst. Beschlisse Uber
Satzungséanderungen bedurfen jedoch einer Mehrbei2i8 der abgegebenen Stimmen.

Bei der Generalversammlung sind alle Mitglietitinahmeberechtigt. Die Ubertragung
des Stimmrechts auf ein anderes Mitglied ist nzchdissig.

Den Vorsitz in der Generalversammlung fihrt@emann.

Vorstand
Der Vorstand besteht aus

- dem Obmann und seinem Stellvertreter;

- dem leitenden Fachwart und seinem Stellvertreter;
- dem Kulturwart und seinem Stellvertreter;

- dem Schriftflihrer und seinem Stellvertreter;

- dem Kassier und seinem Stellvertreter;

- dem Jugendwart und seinem Stellvertreter;

- dem Pressereferenten,;

- allfalligen Beiraten.

Der Vorstand wird von der Generalversammlung&dt. Er hat bei Ausscheiden eines
gewdahlten Mitglieds das Recht, an seine Stelle amderes wahlbares Mitglied zu
kooptieren, wobei die nachtragliche Genehmigung oher nachstfolgenden
Generalversammlung einzuholen ist. Fallt der Vowtahne Selbsterganzung durch



Kooptierung Uberhaupt oder auf unvorhersehbar lamfmt aus, so ist jeder
Rechnungsprifer verpflichtet, unverziglich eine eaafflentliche Generalversammlung
zum Zweck der Neuwahl eines Vorstands einzuberufie Nichtbesetzung eines
Vorstandsamtes — insbesondere eines Stellvertnetiesa— steht einer rechtsgiltigen
Tatigkeit und Beschlussfassung durch den Vorstacit entgegen; dies gilt nicht fur die
Amter des Obmannes, Kassiers und Schriftfiihrerishegedenfalls besetzt sein miissen.

(3) Die Funktionsperiode des Vorstands betragt BreJaWiederwahl ist mdoglich. Jede
Funktion im Vorstand ist personlich auszutiben.

(4) Der Vorstand wird vom Obmann schriftlich odefimdlich einberufen. Jedes sonstige
Vorstandsmitglied ist berechtigt, den Vorstand #tich einzuberufen, wenn trotz
schriftlicher Aufforderung an den Obmann von diesélmer 3 Monate ab dieser
Aufforderung keine Einberufung erfolgt oder wenm @omann und sein Stellvertreter auf
unvorhersehbar lange Zeit verhindert sind.

(5) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle eselitglieder eingeladen wurden und
mindestens die Halfte von ihnen anwesend ist.

(6) Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit eifiaStimmenmehrheit.

(7) Den Vorsitz fuhrt der Obmann. Ist dieser undhasein Stellvertreter verhindert, obliegt
der Vorsitz dem jeweils altestem Vorstandsmitglied.

(8) Jedes Vorstandsmitglied kann jederzeit schufiftioder mindlich im Rahmen einer
Vorstandssitzung seinen Rucktritt erklaren. Die lRiiitserklarung ist an den Vorstand, im
Falle des Rucktritts des gesamten Vorstandes a@eheralversammlung zu richten.

(9) Die Generalversammlung kann jederzeit den gesarmder einzelne seiner Mitglieder
entheben. Die Enthebung tritt mit Bestellung daseneVorstands bzw Vorstandsmitglieds
in Kraft.

(10) AuRerdem endet die Funktion eines Vorstandgmmis durch Tod oder Ablauf der
Funktionsperiode.

8 10 Aufgaben des Vorstands

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Ed&s ,Leitungsorgan“ iSd VereinsG 2002.
Ihm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch didz&ag einem anderen Vereinsorgan
zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich falestésondere folgende Angelegenheiten:

(1) Einrichtung eines den Anforderungen des Vereinspgathenden Rechnungswesens mit
laufender Aufzeichnung der Einnahmen / Ausgaben uidihrung eines
Vermogensverzeichnisses als Mindesterfordernis;

(2) Erstellung des  Jahresvoranschlags, des Recherdmvadhts und  des
Rechnungsabschlusses;

(3) Vorbereitung und Einberufung der Generalversammlung

(4) Information der Vereinsmitglieder Gber die Veredigikeit, die Vereinsgebarung und den
gepriften Rechnungsabschluss;

(5) Verwaltung des Vereinsvermogens;

(6) Aufnahme und Ausschluss von Vereinsmitgliedern;

(7) die Veranlassung von Fachausschissen.



Die Ausfertigungen von Beschlissen des Vorstamatgetr die Unterschrift des Obmanns und
Schriftfihrers; in Geldangelegenheiten die des Obmsaind Kassiers.

8 11 Besondere Aufgaben einzelner Vorstandsmitglied
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Der Obmann fuhrt die laufende Geschéafte degisr Er vertritt den Verein nach aufl3en.
Schriftliche Ausfertigungen des Vereins bedurfentmer Gultigkeit der Unterschrift des
Obmanns und des Schriftfihrers, in Geldangelegearhérermdégenswerte Dispositionen)
jener des Obmanns und des Kassiers. Rechtsgesehégtehen Vorstandsmitgliedern und
Verein bedirfen der Zustimmung eines anderen Vodstaitglieds. Sonstige
Bevollmachtigungen, den Verein nach aul3en zu \tertezw fir ihn zu zeichnen, kénnen
ausschlie3lich von den Vorgenannten in der bedobmen, schriftichen Form erteilt
werden. Der Obmann sorgt aul3erdem fiir eine eintietl nach den Verbandssatzungen
ausgerichtete Fuhrung.

Dem leitenden Fachwart obliegt die Sorge figr giesamte fachliche Arbeit im Verein. Er
ist fur die fachliche Tatigkeit im Verein verant#larh, hat der Generalversammlung tber
sportliche Aktivitaten zu berichten und zu Erfolgerd Misserfolgen Stellung zu nehmen.

Dem Kulturwart obliegt die geistige, kulturellmd soziale Betreuung der Mitglieder. Er
hat die Planung, Organisation und Durchfuhrung Itgedeftlicher Veranstaltungen zu
Ubernehmen, insbesondere bei Feiern, Festen, Versagen und Rahmenprogrammen
und unterstitzt den Pressereferenten bei desseykditt

Der Schriftfihrer besorgt den Schriftverkehduwalle schriftliche Arbeiten flr den Verein.
Er fihrt die Protokolle der Vereinssitzungen, edéedoststicke, fuhrt die Vereinschronik
und unterstitzt den Pressereferenten bei desseykditt

Der Kassier ist fur die ordnungsgeméi3e Geldgsigades Vereins verantwortlich. Er fuhrt
die Mitgliederliste. Insbesondere sorgt er firdexeinnahmung der Mitgliedsbeitrage, die
Verbuchung von Einnahmen und Ausgaben, die Ubemwaghdes jeweiligen
Budgetstandes, den Vortrag des Kassaberichtes bkmier@versammlungen und
Vorstandssitzungen.

Der Jugendwart sorgt fur die korperliche undstyge Erziehung der Jugendlichen des
Vereins. Er ist fur die gesamte Jugendarbeit imeWerverantwortlich, hat fur die
Integration der Jugendlichen in die Gemeinschaftagen und im fachlichen Bereich die
Basis fur den Sportbetrieb zu schaffen.

Dem Pressereferenten obliegt die Offentlictdeeheit; er tragt Verantwortung fur die
Information Uber den Verein in der Offentlichkeit ndu nimmt an den
Vereinsveranstaltungen sowie am Gesamtleben desinésrteil. Der Pressereferent wird
in seiner Tatigkeit vom Kulturwart und vom Schiiitirer unterstitzt und tragt seinerseits
ebenfalls zu deren Pflichterfullung bei.

Beirate zeichnen sich durch besondere Sachkisnatis und vertreten solcherarts durch
aktive Mitarbeit die Interessen des Vereins.

§ 12 Rechnungsprifer
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Zwei Rechnungsprufer werden von der Generadwenslung fur die Dauer von 2 Jahren
gewahlt. Wiederwahl ist mdglich. Die Rechnungspriudgirfen keinem Organ — mit
Ausnahme der Generalversammlung — angehdren, deBsegkeit Gegenstand der
Prifung ist.

Den Rechnungsprufern obliegt die laufende Gafsskontrolle sowie die Prifung der
Finanzgebarung des Vereins in Hinblick auf die @rdysgemal3heit der Rechnungslegung
und die statutengeméfle Verwendung der Mittel. Demsdand hat den Rechnungspriifern
die erforderlichen Unterlagen vorzulegen und dierderlichen Auskinfte zu erteilen. Die
Rechnungsprufer haben dem Vorstand Uber das EsgydbnPrifung zu berichten.

Rechtsgeschafte zwischen Rechnungsprufern werdity bedurfen der Genehmigung der
Generalversammlung.

Fur die Funktionsbeendigung gelten die fur Yamdsmitglieder aufgestellten
Bestimmungen sinngemals.

Schiedsgericht

Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinverhdltentstehenden Streitigkeiten ist ein
vereinsinternes Schiedsgericht berufen. Es ist 8ttdichtungseinrichtung im Sinne des
Vereinsgesetzes und kein Schiedsgericht nach dé&1&8§ZPO.

Das Schiedsgericht setzt sich aus 3 Vereingisulgrn zusammen. Es wird derart gebildet,
dass jeder Streitteil dem Vorstand ein Mitglied 8lshiedsrichter schriftlich namhaft
macht. Uber Aufforderung durch den Vorstand innkerhen 7 Tagen macht der andere
Streitteil innerhalb von 14 Tagen seinerseits eirfechiedsrichter namhaft. Nach
Verstandigung durch den Vorstand innerhalb von eveit 7 Tagen wahlen die namhaft
gemachten Schiedsrichter innerhalb von 2 Wochen &inVereinsmitglied zum
Vorsitzenden. Bei Stimmengleichheit entscheidet dass. Die Mitglieder des
Schiedsgerichtes dirfen keinem Organ — mit Aushali®e Generalversammlung —
angehoren, dessen Tatigkeit Gegenstand der Stusttigt.

Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidunghn@ewahrung beiderseitigen Gehors bei
Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfachénnenmehrheit.

Ausschisse

Zur Unterstutzung der Vereinsleitung konnen guldisse gebildet werden. Diese sind
keine Vereinsorgane. Vielmehr kommt ihnen Hilfsftiok — Uber Veranlassung der
Vereinsleitung — zu.

Beschlisse dieser Ausschisse sind demnach nichingkch. Sie bedirfen zu ihrer
Rechtswirksamkeit der Genehmigung durch den Vodstand kdénnen solcherarts -
gewissermal3en unverbindliche - Vorlage fur Vorsséxedchlisse darstellen.

Der leitende Fachwart bedient sich bei Besoggier ihm obliegenden Aufgaben der von
ihm zu bestimmenden Sektionsleiter. Bei der Auswaddll Sektionsleiter ist er an die
Weisung des Vorstands gebunden. Die Sektionskaitdrebenfalls keine Vereinsorgane.



(3) Der leitende Fachwart bildet gemeinsam mit de&ektionsleitern den sogenannten
,Fachausschuss”.

(4) Unterstutzende Funktion kommt auch dem ZeugwarDieser ist fur die Verwaltung des
Vereinsinventars sowie die Pflege der Gerate undgen zustandig.

§ 15 Vereinsbeendigung

(1) Die freiwillige Aufloésung des Vereins sowie daustritt oder der Ubertritt zu einem
anderen gemeinndtzigen Verein oder Verband kann inueiner auf3erordentlichen
Generalversammlung bei Anwesenheit von 3/4 demshiarechtigten Mitglieder mit einer
Mehrheit von 3/4 der abgegebenen Stimmen bescimosseden. Die ordnungsgemaéaliie
Einberufung der Generalversammlung ist ebenso waeAdifnahme der beabsichtigten
Beschlussfassung in die Einladungen und wie dielgteitige Verstandigung der Union-
Landesleitung O06 unbedingtes Beschlusserfordernis.

(2) Im Falle der freiwilligen Auflosung des Vereimsler des Ubertritts zu einem anderen
Dachverband fallt das Vermdgen der Osterreichischiurn- und Sport-Union,
Landesverband OO0, zu. Dies gilt auch fur den Fal dehordlichen Auflésung. Die
Osterreichischen Turn- und Sport-Union Landesvetb&b ist verpflichtet, das ihr
zufallende Vermégen wieder fur gemeinnitzige, dipbe Zwecke iSd
Bundesabgabenordnung zu verwenden.

§ 16 Schlussbestimmungen

Die 6sterreichische Turn- und Sport-Union Gengeist bereits bestehender Verein. Die
vorstehenden Statuten werden — in Abanderung dshebgen Statuten — in der
Generalversammlung vom 14.05.2004 beschlossen.

Geng, Februar 2004



